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惠民县二轻工业公司

关于－九八四年总结评比的通知

(84）惠二轻司发第9号

各厂、公司、经理部：

现将一九八四年悠结评比有关事项通知如下：

一、指导恩想：1 9 84年总结评比工作以《中共中央关于经济

体制改革的决定》为指针，以总结一六八四年度改革经验和民主评议

干娜为重点，以完成各项经济技术指标为标准，放手发动群众，用一

分为二的观点，正确分析总结一年来工作生产建设的情况。大力表澎

先进，制定落实好一九八五年生产计划，为振兴二轻经济打下良好的

塞础。

二、工作总结的重点

l、今年以来企业在经济体制方面进行了那些改革，收到了那些

成效2

2、调妄新的领导班子以后，企业各项工作是否出现T新局面，

主要叔见在哪些方面？

3、1 984年生产情况与去年相比是上升了还是下降了，经济

效益是好了还是差了，主要经脸教训是什么？

三、在总结工作的塞础上，评比先进集仲乖先进生产工作者。

评比时主要是论成绩，摆表现，看贡献，确实把那些表现好，成绩优

贡献大的集体和个人评为先进。

四、总结评比的方法步聚

弟一步，思想动员，统一认识。先召开领导班子会议，相据公司

要求，研究年终总结评比的具体方法、要求，统一思想；然后召开职

? l ?



钾

工大会进行动员，并组织学习有关文件，提高认识，端正态度。

第二步：总结评比。党支部把总结的重点交给群众，以班组为单

位开展讨你在此塞础上厂召开领导珑子扩大会吸收车间、珑组代表

和职代会主席团成员参加，广泛听取群众意见。然后领导斑子根据群

众的意见集中起来，分类排队，抓住主要矛盾，总结券本经脸，认宾

找出问题，研究整改措施

在总结工作的同时，专门集中一段时问搞民主评议干部。其评议

范围主要是厂级领导干部或科室以上领导干部。评议的内容：一是否

勇于改革开创新局面；二是否尽邓冰贵认真履行州位贵任制；三经曹

思低那务态度、服务质量、工作效率如何：四其他方面的建议、意

见、希望和要求。

民主评议干部时，职工要正确行使自己的民主权力，要从关I饭

爱护干部出发，以对党对企业对干部高度负贵的精神，一分为二的、

容观的，严肃认真、实事求是的进行评议。在评议时，不潦草从事，

不无中生有不从个人思想出发。干部要以欢迎的态度虚心听取群众

意见。通过民主评议千部，进一步密切干群关系，广大毕江心情舒畅

干部精神振奋，干部职工团结一致，开创企业新局面，夺取1 985

年的更大胜利。

民主评议干移澎班组为单位，背靠背，然后被评议的干部再认真
听取班组代表汇报评议情况，最后干部之间开展批评与自我批评，并

报据群众所提意见研究处理和改进措施。

在总结工作和民主评议干部的基础上，拿习先进集体、先进个人
条件，进行评比。

第三步：制定1 9 85年生产建设计划，并以承包为主要形式落

实到各车间、班组和个人。
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第四步：召开授奖大会，掀起1 9 85年第一季度生产高潮，争

取开门红。

五、关于总评中的几个问题的说明

l、工作总结时，一定要突出重点，不要面面具到，切实把那些

促进企业发展的主要经验和影响企业发展的主要问题宾正总结出来。

2、评比时要大摆成绩，谁的成绩大耽评谁先进；那个车间、斑

组成绘大就评它为先进单位。

3、各单位要评出先进车间、斑组、先进生产工作者，并推券一

个出席公司的先进车间和一个先进班组或－个先进科室，同时拼企业

总人数的2男推荐出席公司的先进生产工作者、

4、各企业对评出的先进车间、班组、科室，先进生产二呀沸、进

行奖励；公司对先进企业和各单位推荐出席公司的先进车间劝朔．、先

进生产工作者进行奖励。

奖励要荣誉奖与物质奖相结合，以荣誉奖为全。
六、总结评比工作的几点要求
1、各企业要把年终总结评比工作当做一项重要工作米抓，书记

厂长（经理）要以主要精力集中抓好总结评比。
2，总结评比中要广泛走群众路线，掩过总结评比进一步把广大

干部职工大干社会主义的积极性充分调动起来，出现一个气象新、团
结纸干劲大、生产发展快的新局面。

3、正确处理好决战十二月生产与搞好年终总结评比工作的关系
要抓好总结评比，促进决战十二月生产。同时抓紧做好明年生产，特
别是第一季度生产准备工作。

4、各单位年终总结评比工作要与十二月底以前结来，并将一年

来的工作总结和评比结果书面报公司。推荐出席公司的为经集体和先

进个人的先进事迹材料，亦要月底前报公司。
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6、一九产丫五年元月上街召开书记、厂长经理会议进行评先进

企业，尔后召开全系统授类大会。

以力鼓知望各单位认真研究执行。

附：先进车间、班组、先进生产工作者条件

一为冰四年十二月十五日

一
岁

抄报：县企政部、经委、地二轻局

抄送：公司各科室。
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一、先进车间、斑组条件

1、车间、斑组领导有改革精神，工作责任心强，模范作用娇

2．宪成或超硕完成生产计划，各项经济技术指标好于去年水平

戒创历史最好水平。

3．积极组织开展技术革新、技术革命活动，并取得显着成绩。

4、严格执行企业管理制度，车间．斑组内团结。

5、三者利益兼顾好，政治空气浓，好人好事多。

二、先进生产（工作）者条件

1、政治思想好。积极参加政治学习，讲文明礼貌，以厂为家，

热爱本职工作，模拨地执行党的路线、方针、政策，严格遵守国家法

依法令。

2、完成任务终。工作认真负贵，生产计划完成好，贡献较大。

3、“双补”价绩好。积极参加技术补课和文化补课，并取梅一

定成绩。

4、遵守纪律好。严格遵守一切规章制度和社会公德，工作中服

从领导．听从分配，做到安全文明生产。

6、团结互助好。卑师爱徒，互帮互学，助人为乐。
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